Meine Erfahrungen (u.a.) in ...

* Ambulanten und stationaren Kinder-
und Jugendhilfen

* Ambulanten Justizsozialdiensten

* Eingliederungshilfen

* Lebens- und Erziehungsberatungen
* Jugendpflege

* Kinder- und Jugendpsychiatrie

* Kommunale Sozialdienste KSD /
Allgemeine Sozialdienste ASD

*Wohngruppen:

Heilpadagogische Wohngruppen
WG's flr inklusive Serviceleistungen
WG's in der Suchthilfe

Gerd-Michael Urbach

« Supervisor

» Coach

» Psychodramaleiter und
PD-Weiterbildungsleiter

» Sozialpsychologe

« Politikwissenschaftler

» 20Jahre Geschaftsflhrer
in der Organisations- und
Personalentwicklung

Jetzt unverbindliches
Kennenlerngesprach
vereinbaren.

Praxis fur Supervision, Coaching
und Psychologische Beratung

HaasemannstraBe 5, 30449 Hannover
LachmannstraBe 4, 10967 Berlin

0172 5119109
urbach@supervision-coaching-hannover.de
www.supervision-coaching-hannover.de

supervision fur
Beratungsstellen

und Soziale Dienste

Lebendig reflektieren.
Neue Perspektiven gewinnen.
Wirksam handeln.

s iftiog

Gerd-Michael Urbach

Sozialpsychologe
Politikwissenschaftler
Dozent fuir Psychologie
Psychodramatiker DFP

Hannover und Berlin



Die Herausforderungen im
Arbeitsalltag

Teams in Beratungsstellen stehen
vor wachsenden Anforderungen:

« Komplexe Fallkonstellationen

« Hoher emotionaler und fachlicher
Druck

« Unsicherheiten bei neuen
Mitarbeitenden

« Ausfalle erfahrener Kolleg*innen durch
Uberlastung

« Sinkende Arbeitszufriedenheit und
Qualitatsrisiken

« Belastung wird zum Dauerzustand
Stress und uUnsicherheit nehmen zu.

supervision hilft, ...

verborgene Dynamiken sichtbar und erlebbar
Zu machen

Beziehungverwicklungen, Konflikte, Loyalitaten
und Spannungsfelder besser zu verstehen
Sicherheit und Orientierung im beruflichen
Alltag zu gewinnen

Ressourcen von Einzelnen und Teams zu
aktivieren

Konflikte zu verstehen und losungsorientiert zu
bearbeiten

die Qualitat professionellen Handelns
nachhaltig zu starken

Druck und Belastungen wirksam abzubauen

Szenische Beratungsmethoden und systemische Supervisionsansatze
entlasten, klaren, schaffen Raum fur stabile Losungen, sichern die Qualtitat.

Mein systemisch -
szenischer Ansatz

Durch Rollenwechsel andere
Sichtweisen einnehmen. Dadurch
wachsen Verstandnis, Empathie
und Handlungssicherheit.

Situationen durch Aufstellungen
sichtbar und erlebbar machen.
Dadurch entstehen oft schneller
neue Perspektiven und tragfahige

Losungen.

Meine Arbeit ist wertschatzend,
praxisnah, wissenschaftlich
fundiert, I6sungsorientiert und
humorvoll.

Seit iber 30 Jahren begleite
ich Teams und Fihrungskrafte
in Wirtschaft und sozialen
Organisationen.
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